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Opetus- ja kulttuuriministerio
kirjaamo@minedu.fi, anna.kankaanpaa@minedu.fi

Asia: Opetus- ja kulttuuriministerio pyytaé lausuntoanne ammatillisesta koulutuksesta
annetun lain (531/2017) 15 8:n muutosehdotusluonnoksesta. Ehdotetulla muutoksella
Opetushallitukselle annettaisiin valtuutus antaa tilauskoulutuksessa ja koulutus-
viennissa kaytettavia tutkinnon perusteita.

Viite: Lausuntopyyntdnne VN/14518/2020-OKM-51

OAJ kiittad mahdollisuudesta tulla kuulluksi ammatillista toisen asteen koulutusta
koskevassa lakimuutosesityksesta.

Kantamme

- Koulutusviennin kasvattaminen edellyttaa, etta jatkossa voidaan poiketa valttamattomilta
osin niista perusteista, jotka liittyvat Suomen lainsaadantéon, kulttuuriin tai olosuhteisiin
taikka vastaaviin Suomeen sidoksissa oleviin seikkoihin. Ennen lainsd&dannon eteenpain
saattamista on kuitenkin syyta tarkastella, miten lainsaadanndn vapauttaminen on talta osin
toteutunut korkeakouluissa.

- Pidamme tarkeana tarkastelua siita, miten kaikille ammatillisen koulutuksen jarjestgjille
taataan yhdenvertaiset mahdollisuudet lahtea mukaan tilauskoulutukseen ja
koulutusvientiin korkeakoulujen kaltaisesti.

- Koulutusviennin ja opetuksen suunnittelu ja sen toteutus vaatii resursseja.
Tilauskoulutuksen on vahvennettava ammatillisen koulutuksen rahoitusta.

- Opetushallituksella on oltava ajantasainen tieto siité, mité tutkintoja viedaan, kuinka paljon
niitd viedaan ja minne niité viedaan seka mitk& koulutuksen jarjestajat koulutusvientiin
osallistuvat.

- Tutkintoon johtavaa koulutusta ei saa antaa vapaasti toteutettavaksi vaan koulutuksen
jarjestgjalla on oltava voimassa oleva ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen
jarjestamislupa.

Koulutusviennin yksi keskeisimmista palvelualueista on ammatillinen koulutus ja sen
tuottamat tutkinnot. Ammatillisen koulutuksen kehittdminen on lukuisissa maissa
ajankohtaista ja kansallisena painopisteena. Suomen vahvuus on koko
koulutusjarjestelm&mme ja ammatillisessa koulutuksessa erityisesti se, etta se
koulutusmuotona kiinnostaa sek& nuoria etta aikuisia. Ammatillinen koulutus on kyennyt
vastaamaan kehitystydssaan ajankuvaan.
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Perusteluna esitetylle lakimuutokselle on, etta tilauskoulutusta ja koulutusvientié varten
tarvitaan omat, erilliset Suomessa kaytettavista valtakunnallisista perusteista eroavat
tutkinnon perusteet. Siksi ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 15 §:4an ehdotetaan
lisattavaksi uusi 5 momentti, jonka mukaan Opetushallitus voisi maarata koulutuksen
jarjestajan pyynnosté 33 8:ssa tarkoitettua tilauskoulutusta ja 35 §:ssé tarkoitettua
koulutusvientia varten tutkinnon perusteet. Jatkossa voitaisiin poiketa valttamattomilta osin
niista perusteista, jotka liittyvat Suomen lainsaadantoon, kulttuuriin tai olosuhteisiin taikka
vastaaviin Suomeen sidoksissa oleviin seikkoihin.

Pidamme tarkedna tarkastelua siitd, miten ammatillisen koulutuksen jarjestdjille
taataan yhdenvertaiset mahdollisuudet lahtea mukaan tilauskoulutukseen ja
koulutusvientiin korkeakoulujen kaltaisesti. Lain muutoksen valmistelussa on
kaytava huolella lapi, miten ammattikorkeakoulutuksen tai kokeilussa mukana
olleiden oppilaitosten osalta nama valttamattomat poikkeukset ovat vaikuttaneet.
Juridisia esteitéd tehda koulutusvientia tai tilauskoulutusta ei saa olla. Jatkossa
koulutusvientié ja tilauskoulutusta on voitava toteuttaa myos yhdessa ammatillisen
toisen asteen ja ammattikorkeakoulun kanssa.

Opetushallituksella on oltava ajantasainen tieto siitd, mité tutkintoja viedaan, kuinka paljon
niita viedaan ja minne niitd viedaan seka mitka koulutuksen jarjestajat koulutusvientiin
osallistuvat. Siksi on perusteltua, etta perusteet kaytetaan ja hyvaksytetaan
Opetushallituksella. Tutkintojen perusteiden maarayksista perittdvan maksun on oltava
koulutuksen jarjestéjalle kohtuullinen.

Olemme samaa mielta siitd, ettd koulutuksen jarjestdjien pitda hyddyntdd yhdenmukaisia ja
laadunvarmennettuja tutkinnon perusteita.

Kun tutkinnon perusteita muokataan koulutusviennin tarpeita varten, on otettava huomioon
se seikka, etté opiskelija on tutkinnon suoritettuaan kelpoinen myés suomalaisille
tyomarkkinoille, vaikka opinnot tehdaan kohdemaan tyévoiman tarpeisiin. Tyonantaja
Suomessa viime kadessa paattaa onko Kielitaito ja suomalaisen kulttuurin tuntemus riittava
tyotehtavadn. Koulutuksen aikana opinnoissa voisi olla kiinnitys myds suomalaisen
kulttuurin tuntemukseen ja mahdollisuus opiskella suomen- tai ruotsin kielta.

Tilauskoulutussopimuksen syntymisen perustana on usein se, etta tilaaja varmistuu
tutkinnon ja koulutuksen laadusta ja ettd koulutus on Suomen tutkinto- ja
koulutusjarjestelméan mukaista.

Pidamme tarkeana, ettd ministerit ja jatkossa myos Opetushallitus varmistaa, etta
kyseisella koulutuksen jarjestdjalla on voimassa oleva ammatillisten tutkintojen ja
koulutuksen jarjestamislupa. Sama laadun varmennus on oltava kayttssa kaikilla
tilauskoulutusta ja koulutusvientia tekevilla koulutusmuodoilla, joten tyGjaon pitdé
olla selked OPH:n ja OKM:n valilla. Prosessin pitaa olla myos koulutuksen
jarjestgjalle lapinakyva ja kirkas.
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Tutkintoon johtavaa koulutusta ei saa antaa vapaasti toteutettavaksi. Tutkintoon
johtava koulutuksen laatu on varmistettu, kun tutkinnon perusteet on laadittu OPH:n
toimesta ja toteuttajana on kelpoisuusehdot tayttava opettaja.

Suomalaisen koulutuksen maineelle on merkityksellista, miten opiskelijat valitaan
suorittamaan tutkintoa tilauskoulutuksena. Opiskelijoilta on edellytettava riittavia
perusvalmiuksia kyseisen tutkintotason suorittamiseen.

Muistutamme, etta koulutusviennin ja opetuksen suunnittelu ja sen toteutus vaatii
mittavasti resursseja. Oppimisymparisttt ja opetusmenetelmat pitda toteuttaa
kohderyhmien mukaan jokaiseen tilanteeseen raataldidysti. Opetusryhmien on
oltava selkeasti pienempia kuin kansallisesti toteutettavissa koulutuksissa.

Lopuksi
Kysymyksia herattaa se milla rahoituksella tilauskoulutuksina tehtéavien tutkintojen
perusteita muutostoita tehdaan, esimerkiksi perusteiden hyvaksynta OPH:ssa tai
tarvittava kaannostyo. Tilauskoulutuksen on tuotava suomalaiseen
koulutusjarjestelméan lisdrahoitusta ja vahvennettava kaikin puolin ammatillisen

koulutuksen antamaa perus- tai jatkokoulutusta.

Suomalaisen koulutusviennin on oltava eettista, laadukasta ja hallittua.

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ

Helja Misukka Hannele Louhelainen
koulutusjohtaja erityisasiantuntija
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