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Asia: Lausuntopyyntd Mielenterveysstrategian luonnoksesta
Viite: Lausuntopyynnon diaarinumero STM/2776/2018

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ kiittaa mahdollisuudesta lausua Mielenterveysstrategia-
luonnoksesta.

1) Mielenterveyslinjaukset
Linjaus 1: Mielenterveys paaomana

Luonnoksen Mielenterveys pddomana -luvussa todetaan tyén merkitys hyvinvoinnille.
My0s opetus-, kasvatus- ja tutkimustydssa on psykososiaalinen kuormitus kasvanut, ja
toinen toistaan seuraavat muutostilanteet, kiire, keskeytykset, liiallinen tydméara ja uuden
osaamisen vaatimukset ja muut kehittdmisen tarpeet haastavat ammattilaisia. Opettajat ja
johtajat paivakodeista ja perusopetuksesta aina korkeakouluihin asti yha useammin tyéta
kuvatessaan kertovat naistd, seka siitéd huolesta, ettd tydtaan ei ehdi tehda kunnolla.

Ehdotuksissa linjauksen tavoitteiden saavuttamiseksi todetaan kohdassa 1 seuraavasti:
"Tunnistetaan, missa ammattiryhmissa, ihmisryhmissa ja yhteisdissa
mielenterveysosaamista ja -taitoja erityisesti tarvitaan, ja lisdtddn osaamista naissa
ryhmiss&d. Ammattiryhmista taméa koskee sellaisia tyotehtavia, joissa on keskeista tiivis
vuorovaikutus muiden ihmisten kanssa. ”

Opetus- ja kasvatustyd on vuorovaikutustydta. OAJ korostaa, ettd opetuksessa ja
kasvatuksessa, paivakodeissa, kouluissa ja oppilaitoksissa, on oltava lasten/oppijoiden
maara ja tuen tarve huomioon ottaen riittavasti opettajia. Talldin opettajilla on aikaa myds
hyvan vuorovaikutuksen tukemiseen ja lasten ja nuorten yksilolliseen kohtaamiseen.
Ylisuurissa ryhmissa tydrauha ja vuorovaikutuksen laatu heikkenevat ja kiusaaminen
lisaantyy.

Myds paivakodeissa lapsiryhmat on muodostettava lapsen iké- ja kehitystason huomioon
ottaen sopiviksi ja pysyviksi, jotta ne tukevat lapsen sosiaalista kehityst&, oppimista ja
hyvinvointia. Muun muassa nykyisella varhaiskasvatuksen asiakasmaksupolitiikalla
tuotetaan lapsiryhmiin vaihtuvuutta, lisataan osallistumisen epasaannollisyytta mika poikii
levottomuutta lasten paivakotipaiviin ja heikentaa opettajien mahdollisuutta jarjestaa
varhaiskasvatusta vasun perusteiden mukaisesti lasten oppimista ja hyvinvointia sekéa
mielenterveyttd tukien. Paivakodissa lapsella tulee olla oikeus turvalliseen omaan ryhmaan
seka hanet tuntevaan ammattitaitoiseen opettajaan.

Riittdva opettajamitoitus on keskeinen laatutekija kaikilla koulutusasteilla. Lapsilla ja
nuorilla on mahdollisuus oppia, voida paremmin seka tulla kohdatuksi yksilona, kun
opettajamitoitus on saadetty riittadvaksi. Opettajamitoituksessa tulisi ottaa huomioon
erilainen tuen tarve, erityisen ja tehostetun tuen tarpeessa olevat, vieraskieliset oppilaat
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seka opinto-ohjaus, jolloin se toimisi myds myonteisen erityiskohtelun valineend, kun
opetusresurssia kohdennettaisiin sinne, missa tarve on suurin. Keskeisin tekija oppimisen
tuessa on riittava erityisopetus, joka voidaan varmistaa vain riittavalla maaralla opettajia ja
erityisopettajia eli opettajamitoituksella. Opettajamitoituksen s&ataminen tulisi selvittaa ja
sita tulisi pilotoida, jolloin olisi mahdollista selvittaa oikeaa mitoitusta, seka sen vaikutuksia
hyvinvointiin ja mielenterveyteen.

My6s koulupéivan rakennetta tulisi tarkastella. Koulupéiviin tulisi varata lisdaikaa omaan
ryhmaan kiinnittymiseen ja vuorovaikutukseen. Nykyistéd perusopetuksen tuntijakoa tulisi
kasvattaa oman ryhman tunneilla (yhteensa 2 vuosiviikkotuntia (vvt) luokkien 1-6 aikana ja
2 vvt luokkien 7-9 aikana). Ne kaytettaisiin opetussuunnitelmassa maarattavalla tavalla
muun muassa ryhmaytymiseen, vuorovaikutustaitojen harjoitteluun ja kiusaamisen ja
yksindisyyden ennaltaehkéisyyn oman opettajan opetuksessa ja ohjauksessa.

Ehdotuksissa linjauksen tavoitteiden saavuttamiseksi todetaan kohdassa 2 seuraavasti:
"Lisataan mielenterveysosaamista ja -taitoja varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja
oppilaitoksissa seka erilaisin hankkein ettd opetusohjelmia kehittamalla.”

OAJ katsoo, etta mielenterveysosaaminen tulisi kouluissa olla ensisijaisesti oppilas- ja
opiskeluhuollon seka kouluterveydenhuollon vastuulla. Varhaiskasvatuksessa olevilla
lapsilla tulee olla neuvolan kautta nopeasti paasy tarvittaviin psykologi- ja laakari- ja
perheneuvola- seka erikoissairaanhoidon palveluihin. Varhaiskasvatukseen tulisi nykyista
vahvemmin sdadoksin varmistaa, etta siella olisi saatavilla psykologipalveluita lapsille, ja
varhaiskasvatuksen opettajilla ja erityisopettajilla mahdollisuus saada konsultointia
psykologipalveluista. Pelkilla hankkeilla tama ei mahdollistu. On tarkead, etta palveluita on
riittdvasti ja niita saa tarvittaessa viiveetta.

Jos kouluissa ja oppilaitoksissa halutaan lisatd mielenterveysosaamista, tulisi ensisijaisesti
varmistaa, etté opiskelijahuollossa on riittavat resurssit, eli kuraattorien ja psykologien
maara on riittava, jotta heillda on aikaa ja resursseja tunnistaa ja puuttua mahdollisiin
oppijoiden mielenterveysongelmiin. Vasta kun opiskeluhuollon resurssit ja osaaminen ovat
kouluissa ja oppilaitoksissa kunnossa, voidaan mielenterveysongelmien tunnistamista
kouluttaa myds opettajille. Tama ei kuitenkaan ole opettajien ensisijainen tehtava, vaan
mielenterveysasiat ovat ensisijaisesti opiskeluhuollon ja kouluterveydenhuollon
vastuualueella.

Mielenterveystyon kehittdmisen ei mydskaan tule tuottaa opettajille uusia byrokratiaa
lisdavia velvoitteita. Ongelmana on, etta paivakodeille, kouluille ja oppilaitoksille annetaan
uusia velvoitteita jatkuvasti. Mikéli kyseessé on erillisia hankkeita, OAJ suhtautuu niihin
varauksella, ja korostaa esimiehille ja opettajille aiheutuvan uuden tyén korvaamista seka
huomioimista tydajassa.

Opettajien vuorovaikutus- ja mielenterveysosaamisen taitoja on hyva vahvistaa, ja tama
olisi tarke& ottaa huomioon jo opettajankoulutuksessa. Tyduransa aloittavien opettajien
perehdyttamista ja mentorointia pitda vahvistaa, ja nama pitaa aloittaa jo opintojen lopussa
ennen siirtymista tyéelamaan.
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Opettajille tarvitaan edelleen lisdé laadukasta taydennyskoulutusta, myos
mielenterveysosaamiseen, kuten my6s muuta turvallisuus- ja hyvinvointikoulutusta.
Tybnantajan pitaa jarjestaa koulutusta opettajille siten, ettd se tapahtuu tydajalla, lasten ja
nuorten hyvinvointi ja oppiminen turvaten siten, etta opettajille palkataan sijaiset
poissaolon ajaksi.

Opetusohjelmilla tarkoitetaan tassa oletettavasti opetussuunnitelmien kirjauksia
hyvinvoinnin vahvistamisessa ja oppilashuollon palveluiden jarjestamisessa?
Ehdotuksessa on kuitenkin epaselvad, mita opetusohjelmalla tarkoitetaan. Strategiassa
olisi termien syyta olla selkeita.

Ehdotuksissa linjauksen tavoitteiden saavuttamiseksi todetaan kohdassa 3 seuraavasti:
"Lisataan mielenterveysosaamista ja —taitoja tydpaikoilla ja tydelaman muutoskohdissa.
Henkildston tyohyvinvointi on organisaatioiden tarkein pddoma ja mielenterveys on
keskeinen osa sita. Lisdtdan mielenterveysosaamista ja —taitoja erityisesti johtamisessa ja
esimiestydskentelyssa. Valmistellaan tydelamén ja hyvan mielenterveyden
toimenpideohjelma.”

OAJ pitaa linjausta hyvana. Myos opetustoimessa johtamisen kehittdmisessé oleellista on
yhteistoiminnan ja osallisuuden kehittaminen, ja em. johtamis- ja esimiestaitoja pitaa
vahvistaa tdydennyskoulutuksella mm. mielenterveysosaamisen tukemiseksi.
Tyoelamatutkimusten mukaan ne tyontekijat, jotka voivat vaikuttaa omaa tyotadén
koskevaan paattksentekoon, ovat tydssaan tyytyvaisempia. On erittdin tarkeaa, etta OAJ
on mukana mielenterveyden toimenpideohjelman valmistelussa ja etta siina otetaan
huomioon myds opetusala.

Ehdotuksissa linjauksen tavoitteiden saavuttamiseksi todetaan kohdassa 6 seuraavasti:
Ehkaistaan ja vahennetaan paihteiden kayttda seka toiminnallisia riippuvuuksia
ehkaisevan paihdetyon toimintaohjelman kautta.

Mielenterveyden ja paihteettomyyden hallinnolliset rajat ylittAminen tehdaan yhteistyolla,
mutta OAJ muistuttaa, ettéd on tarkeda maaritella jokaisen toimijan vastuualueet ennen
toiminnan kehittAmista. Myds opettajien, johtajien ja rehtoreiden koulutuksiin tulee
sisallyttaa paihteisiin puuttumisen tietoja ja taitoja.

Linjaus 2: Lasten ja nuorten mielenterveyden rakentuminen arjessa
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Lasten ja nuorten mielenterveyden nostaminen painopisteeksi on erittain tarkeda. Lasten,
nuorten ja perheiden parissa tydskentelevien mielenterveysosaamista tulee lisata, samoin
kuin edistda mielenterveyden hairididen tunnistamista jo varhaisessa vaiheessa.

Ehdotusten kohdassa 1 todetaan seuraavasti: "Lapsen ja nuoren kehitysvaiheen mukaista
tukea tuodaan lasten ja nuorten lahiymparistoihin, esimerkiksi varhaiskasvatukseen, koulu-
ja opiskeluymparistdihin sekéa sosiaali- ja terveyspalveluihin.”

Paikallisten oppilas- ja opiskeluhuollon tai varhaiskasvatuksen tukena toimivan sosiaali- ja
terveyspalvelujen/neuvolapalvelun resurssit tulee turvata kaikille lapsille ja nuorille. OAJ
katsoo, etta opetuksen jarjestajalle pitaa asettaa velvollisuus arvioida lasten ja nuorten
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koulunkayntikykya. Arviointi tehtaisiin huomioiden oppilaan vointi, koulun ja ryhman tilanne
ja muiden toimijoiden jarjestama tuki. Jos koulunkayntikyvyssa on puutteita,
opiskeluhuollon ammattihenkil@illa tulisi olla velvollisuus valittémasti suunnitella ja jarjestaa
lapsen ja nuoren tarvitsema tuki yhteistyossé lastensuojelusta seka sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluista vastaavan tahon kanssa. Tarvitaan myos lisaa
sairaalakoulupaikkoja ja psykiatrisia sairaalapaikkoja seka velvoite nykyista hopeampaan
lasten ja nuorten mielenterveyspalveluihin padsyyn. Myos toisen- ja korkea-asteen
opiskelijoille tulee taata nopea paasy mielenterveyspalveluihin ilman kohtuuttomia
jonotusaikoja.

Psykiatriset sairaanhoitajat voivat olla jossain tilanteissa tarpeellisia mielenterveystyon
kehittamisessa kouluissa. On kuitenkin huomioitava, etta jos tallaisia uusia toimijoita
tuodaan koulu- ja opiskeluympaérist6ihin, tdhan on kohdennettava riittava rahoitus ja
resurssit. Uudet toimijat eivat saa johtaa siihen, ettd esimerkiksi opiskeluhuollosta
vahennetaan kuraattoreita ja psykologeja, tai etté opettajia korvataan henkilostossa nailla
uusilla toimijoilla. Naiden terveydenhuollon henkil6sté6n kuuluvien toimijoiden on
jatkossakin kuuluttava sosiaali- ja terveystoiminnan rahoituksen piiriin, vaikka he fyysisesti
toimisivat koulu- ja opiskeluymparistdssa.

Ehdotusten kohdassa 2 todetaan seuraavasti: "Vahvistetaan kasvuikaisten
mielenterveystaitojen ja hyvan itsetunnon kehittymista lisddmalla tietoa hyvista
kaytannoistd, panostamalla mielenterveystaitoja edistévien tyétapojen koulutukseen seké
vaikuttamalla toimintakulttuuriin varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa ja toisen asteen
koulutuksessa.”

OAJ korostaa, etta tama edellyttaa sopivan kokoisia ryhmid, hyvaa ammattitaitoista ja
taydennyskouluttautuvaa opettajakuntaa seka aikaa ja rauhaa opettajan ja
oppilaan/oppilaiden vuorovaikutukselle. Hyvan yhteistkulttuurin rakentumiseksi
ryhmaytymisté tulee tukea. Koulupaivaan tarvitaan lisdaikaa omaan ryhmaan
kiinnittymiseen ja vuorovaikutukseen, kuten olemme esittdneet linjauksen 1 ehdotuksen 1
kommenteissa.

Ehdotusten kohdassa 4 todetaan seuraavasti: "Luodaan rakenteet laajalle yhteistydlle eri
hallinnonalojen, jarjesttjen ja kansalaisten valille, jotta saavutetaan yhteinen pohja ja
yhteisesti hyvaksytyt arvot lasten ja nuorten hyvaa mielenterveytta tukevalle kasvulle.”

Yhteisty0 eri toimijoiden valilla on tarkeaa ja toivottavaa. Viranomaisten yhteistyon
helpottamiseksi (esimerkiksi paivakodin/koulun ja sosiaalitoimen valilla) tiedon olisi voitava
likkua viranomaisten valilla salassapitosddnndsten estdmatta. Tiedon likkumisen olisi
oltava sujuvaa mm. kasvatus- ja opetusalan, sosiaali- ja terveystoimen seké
lastensuojelun kesken, jotta yhteistyd onnistuisi paremmin. Tiedon liikkumisen tulisi
opiskeluhuollossa moniammatillisen yhteistyon tekemisen sujuvoittamiseksi olla
mahdollista salassapitosaanndsten estamatta ilman oppijan suostumusta.

Tiedonsiirto eri hallinnonalojen vélilla on varmistettava parhaan mahdollisen tuen
varmistamiseksi. Opettajan tulee saada opetuksen jarjestamiseksi riittavat tiedot
pystydkseen huomioimaan oppijan tarpeita opetuksessa ja koulutytssa. Oppilaan oikeus
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tukeen ja ohjaukseen seké oppilas/opiskelijahuollon palveluihin on tosiasiallisesti
varmistettava. Oppijan kannalta ratkaisuja pohdittaessa on kuultava opettajan ndkemyksia.

OAJ on esittanyt jo useita vuosia, etta turvallisuuden ja opetuksen jarjestamisen
nakokulmasta viranomaisilla pitaisi olla nykyista selkedmpi ja laajempi oikeus keskindiseen
tiedonvaihtamiseen ja my6s velvollisuus siihen. Asia pitéisi olla my6s valtakunnan tasolla
konkreettisemmin ohjeistettu, eika jattaa lain tulkintaa, jossa esiintyy epaselvyytta,
vuodesta toiseen yksittaisten viranhaltijoiden vastuulle.

Ehdotusten kohdassa 5 todetaan seuraavasti: "Taataan lapsille ja nuorille monipuoliset
mahdollisuudet harrastaa kiinnostuksensa mukaisesti, tarvittaessa saadoksin ja velvoittavin
laatukriteerein.”

Monipuolinen ja laadukas harrastustoiminta pitaa mahdollistaa kaikille koulun tiloissa
ennen ja jalkeen koulupaivan. OAJ katsoo, ettda maksuttoman harrastustoiminnan
lisddminen on toteutettava koulun kerhotoimintaa uudistamalla ja sen rahoitusta
laajentamalla. Myds ryhmamuotoista taiteen perusopetusta tulee hyédyntaa aiempaa
enemman tasséa harrastustoiminnassa, joka tukee hyvinvointia ja oppimista.

Ehdotusten kohdassa 6 todetaan seuraavasti: "Tuetaan suunnitelmallisesti lasten ja
nuorten myonteista liittymista ikatoveriryhmiin ja suojataan heité kielteisilta ikatoverien
valisilta ilmidilta, kuten kiusaamiselta, paihteilta ja muulta riskikayttaytymiseltd, mukaan
lukien sosiaalisessa mediassa. Ehkaistaan syrjaytymista ja tuetaan nuorta elaman
muutoskohdissa, kuten koulu- ja opiskeluymparistén vaihtuessa.”

Kun opetukseen on kohdennettu riittdvasti resursseja, ja opetusryhma riittavan pieni, on
opettajalla aidosti mahdollisuus ennaltaehkdista, havaita ja puuttua kiusaamistilanteisiin ja
selvittaa niita niin, ettd ryhman ja lasten toiminnassa tapahtuu muutos. Erityisesti
ammatillisen koulutuksen jatkuvassa haussa ja uudistuksessa on tekijoita, joita pitaa
seurata, ja arvioida, vaikeuttavatko koulutuksen jarjestajan toimet opiskelijoiden liittymista
ikatovereihin.

Oppilaan koulunkayntikyvyn arviointi tulisi sdataa opetuksen jarjestgjan tehtavaksi. Kun
oppilaan koulunkayntikyvysta pidetadn huoli, ja hdn saa oikeaan aikaan riittavasti
opettajan opetusta, tukea ja ohjausta, toiselle asteelle siirtymisessa valtetddn ongelmia.

Opinto-ohjauksen maara ja opinto-ohjaajien tydn mitoitus ovat monessa oppilaitoksessa
vaakalaudalla. Opinto-ohjauksen laadun ja saatavuuden turvaamiseksi OAJ:n mielesta
yhdell& opinto-ohjaajalla tulisi olla ohjattavanaan enintéén 200 opiskelijaa. Oikeus
jalkiohjaukseen pitaisi saataa myods ammatillisen toisen asteen opiskelijalle.
Jalkiohjauksessa opiskelija saisi opinto-ohjausta tyollistymiseen tai muihin opintoihin
hakeutumiseen opintojen loppuvaiheessa ja myts keskeyttdessaan opinnot.

Hyvia ennaltaehkaisevia toimia ovat joustavan perusopetuksen ja tukiopinto-ohjauksen
mallit, jotka tulisi ulottaa kaikkiin kuntiin. Nyt perusopetuslaissakin maariteltyyn joustavaan
perusopetukseen paasee vain prosentti oppilaista ja tukiopinto-ohjauksen kaltaista
toimintaa tarjotaan vain muutamassa kunnassa.
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Kaikille niille nuorille, jotka tarvitsevat vahvempaa tukea perusasteen opintojen
suorittamiseen ja oman ammatillisen urapolun seké& omien vahvuuksiensa l6ytamiseen,
tulisi séatéa oikeus saada joustavaa perusopetusta ja tukiopinto-ohjausta.

Joustavassa perusopetuksessa opiskellaan pienryhmassa opettajan ohjauksessa. Usein
apuna ovat myds nuoriso- ja sosiaalitoimen ammattilaiset. Opiskelutapa on toiminnallinen
ja tydelamalahtdinen. Tukiopinto-ohjaus on uusi tuen muoto, joka takaa tukea tarvitsevalle
oppilaalle nykyista vahvemman oikeuden opinto-ohjaajaan ja erityisopettajaan. He tukevat
nuorta kahdeksannen luokan alusta toisen asteen ensimmaisen vuoden loppuun asti niin,
etta nuori I6ytda omat vahvuutensa, sopivat jatko-opinnot ja motivaation opintojen
jatkamiseen.

Ehdotusten kohdassa 7 todetaan seuraavasti: "Varmistetaan neuvoloiden, oppilas- ja
opiskelijahuollon sekd muiden lasten ja nuorten perustason palveluiden mielenterveystyon
riittdvat voimavarat ja ammattiryhmien valinen koordinoitu yhteistyd. Ehkaisevan tyon
lisaksi niissa olisi oltava tarjolla kriisitilanteissa tarpeellisia lyhyita interventioita. ”

Kirjaus on erittain tarked, silla neuvoloiden, koulu- ja opiskeluterveydenhuollon ja oppilas-
ja opiskelijahuollon ammattilaisten resurssit ovat monin paikoin olleet jo vuosien ajan
alimitoitetut, ja ne tulee varmistaa riittaviksi.

Linjaus 4: Ihmisen tarpeiden mukaiset, laaja-alaiset palvelut
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Ehdotusten kohdassa 1 todetaan seuraavasti: "Mielenterveys- ja paihdepalvelujen
lainsdadant6a uudistettaessa kiinnitetd&n huomiota erityisesti voimavarojen optimaaliseen
kayttoon, niiden riittavyyteen, kohdentamiseen ja yhteensovittamiseen.”

Nama seikat tulisi ottaa huomioon kaikkea sellaista lainsdadantta uudistettaessa, joka
liittyy mielenterveystydhon laaja-alaisesti. Tama tarkoittaa kaikkia niita osa-alueita, joita
naisséakin linjauksissa on mainittu. Vain talla tavoin voidaan varmistaa kattava ja riittava
mielenterveystyd eri ikaisille ja erilaisille ihmisryhmille.

Ehdotusten kohdassa 2 todetaan seuraavasti: "Lisataan erityisesti
perusterveydenhuollossa ja sosiaalihuollossa mielenterveyteen suunnattuja voimavaroja ja
henkildstén mielenterveysosaamista seka kehitetaan kaytantoja, joilla erikoissairaanhoito
ohjaa ja tukee perustason palveluissa (tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskukset seka
lasten ja nuorten perustason palvelut) toteutettavaa hoitoa.”

Lapsille ja nuorille tulee varmistaa nopea reitti ja pad&sy mielenterveyspalvelujen ja
psykiatristen palvelujen piiriin silloin, kun koulussa havaitaan tarve. Opettajien osaamista
traumatisoituneiden lasten ja nuorten traumojen tunnistamiseen, erityisesti maahan
muuttaneiden osalta, tulee lisata taydennyskoulutuksella.

Ehdotusten kohdassa 8 todetaan seuraavasti: "Kootaan ja otetaan kayttoon eri
ymparistoissa, esimerkiksi varhaiskasvatuksessa, kouluissa, tyopaikoilla ja tuetussa
asumisessa toteutettavia tutkimuksella hyviksi havaittuja toimintamalleja.”
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OAJ korostaa, etta toimintamallien on oltava kriittisesti arvioituja, tutkittuja ja toteuttavan
tahon ymparistdssa aidosti toimiviksi todettuja. Juurruttamiseen ja levittdmiseen tarvitaan
yhteisty0ta ja resursseja, ja siihen on luotava hyvat kaytanteet.

Linjaus 5: Hyva mielenterveysjohtaminen

OAJ:n pitaa ehdotuksia tavoitteiden saavuttamiseksi lahtékohtaisesti hyvina. Ehdotuksissa
mainittujen kehittdmissuunnitelmien ja tahojen osalta on konkreettisesti maariteltava kuka
toteuttaa.

3) Mielenterveyslinjausten indikaattorit

Kouluterveyskysely soveltuu lasten ja nuorten kohdalla muutosten seuraamiseen.
Soveltuvien indikaattoreiden huolellinen valinta on tarkeaa, koska niilla parhaimmillaan
voidaan auttaa kohdentamaan tukitoimia esim. tiettyihin alueisiin, kouluihin, paivéakoteihin
tai ikaryhmiin. OAJ:llIa ei kuitenkaan ollut mahdollisuutta tassa aikataulussa lausuntoa
varten koota, selvittda ja arvioida riittavan laajasti seurantaindikaattoreita ehdotettavaksi.

4) Mahdolliset muut huomiot ja kommentit

Strategian mielenterveyslinjaukset ovat lahtékohtaisesti hyvid, mutta ehka hieman
ylatasolla ja kaipaavat tarkentamista ja konkreettisia toimenpiteita ehdotuksille. Strategian
ehdotukset ovat joiltain osin myds tulkinnanvaraisia.

Moni linjauksien ehdotuksista liittyy palvelujen saatavuuteen ja edistavat toimenpiteet
vaativat rahoitusta ja voimavaroja, jonka vahvistaminen vaikuttaa siihen, miten tavoitteita
voidaan saavuttaa. OAJ pitaa strategian laatimista hyvana, mutta kysymyksia herattaa
toimenpiteiden painopisteet ja niiden resurssit.
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